
Mutterschutzevaluierung



Wussten Sie, dass es bei der Beschäftigung spezieller Gruppen von 
ArbeitnehmerInnen oder bei der Ausübung gewisser Tätigkeiten zu-
sätzliche Evaluierungspflichten gibt?

Wir bieten Ihnen, neben allgemeinen Evaluierungen, auch Sonder- 
evaluierungen zu aktuellen verpflichtenden Themen - damit sind Sie 

in jeder Hinsicht abgesichert. 

Mutterschutz
Beschäftigen Sie Arbeitnehmerinnen
in Ihrem Unternehmen?

KONTAKT
T   +43 / (0) 5550 / 4424
F   +43 / (0) 5550 / 4424-24
support@safeside.at

Zum Schutz von werdenden Müttern und deren Kindern, sind Arbeit-
geber verpflichtet, die Gefahren für die Sicherheit und Gesundheit 
am Arbeitsplatz zu ermitteln und zu beurteilen. Diese Evaluierung 
ist im Vorfeld, sobald Arbeitnehmerinnen beschäftigt werden, ab-
zuwickeln.

Wir unterstützen Sie gerne bei der Umsetzung einer Mutterschut-
zevaluierung und Mutterschutzorganisation.


